Tugas/Aktivitas dan Penilaian

Kemampuan akhir

Tugas/Aktivitas yang diharapkan atau Waktu Bobot Kriteria Penilaian Indikator Penilaian
Dievaluasi
Aktivitas/ Partisipasi| Mahasiswa memiliki Setiap 20% |a. Kehadiran Kehadiran wajib minimal [ Maksimal 20
kemampuan dalam pertemuan b. Diskusi Kelas 80%
mengemukakan pendapat, c. Tugas individu dan Keaktifan dalam diskusi
ide, dan analisa mengenai proyek kelompok. Ketuntasan tugas
materi serta keaktifan dan d. Buku pegangan individu dan proyek
ketuntasan dalam kelompok.
pengerjaan tugas individu Memiliki minimal 1 buku
dan kelompok. pegangan.
Case Methode: Mahasiswa mampu Setiap 30% |a. Penyelesaian kasus Ketepatan perhitungan Maksimal 20
Mahasiswa menganalisis dan pertemuan b. Waktu pengerjaan Ketepatan waktu
mengerjakan menyelesaikan kasus c. Konsep setiap topik penyelesaian
kasus-kasus sesuai | mengenai perlakuan pembahasan Pemahaman konsep
dengan topik akuntansi terhadap
pembahasan yang | peristiwa yang terjadi
dikerjakan secara pada penggabungan
berkelompok usaha, perubahan
kepemilikan, dan
Kerjasama penjualan
antar entitas
Tugas 1: Mahasiswa Minggu 5% Hasil Pengerjaan kasus atau | Maksimal 10
Mahasiswa menyelesaikan tugas ke-5 dan pengerjaan soal dikerjakan dengan | point
menyelesaikan pencatatan keuangan waktu Waktu hasil yang benar.
tugas pencatatan dalam mata uang asing pengerjaa pengumpulan Pengumpulan tepat
keuangan dalam sesuai dengan kasus n 5 hari. Kerapian waktu. Jika melewati
mata uang asing yang diberikan lembar tugas. waktu akan mengurangi
sesuai dengan bobot penilaian.
kasus yang Tugas dikerjakan
diberikan dengan tulis tangan dan
rapi.
Tugas 2: Mahasiswa Minggu 5% Hasil . Pengerjaan kasus atau | Maksimal 10
Mahasiswa menyelesaikan kasus ke-13 dan pengerjaan soal dikerjakan dengan | point
menyelesaikan terkait likuidasi waktu Waktu hasil yang benar.
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Tugas/Aktivitas yang diharapkan atau Waktu Bobot Kriteria Penilaian Indikator Penilaian
Dievaluasi
kasus terkait perusahaan dan pengerjaan pengumpulan b. Pengumpulan tepat
likuidasi reorganisasi 5 hari. c. Kerapian waktu. Jika melewati
perusahaan dan lembar tugas. waktu akan mengurangi
reorganisasi bobot penilaian.
c. Tugas dikerjakan
dengan tulis tangan dan
rapi.
Quiz Mahasiswa mampu Minggu 10% - Ketepatan Kesesuaian dan Maksimal 15
Soal-soal pilihan menjawab ke-3 dan jawaban ketepatan dalam point
sesuai materi pertanyaan-pertanyaan ke-11 memberi jawaban atas
dengan benar pertanyaan
UTS Mahasiswa memahami Dilaksana 15% - Kesesuaian dan Kesesuaian dan Maksimal 20
Evaluasi tengah materi yang telah kan pada ketepatan dalam ketepatan dalam point
semester dalam disajikan selama 8 kali pertemua memberi jawaban memberi jawaban atas
bentuk ujian pertemuan n ke-8 atas pertanyaan pertanyaan
tulis/lisan dengan
memberikan
soal/pertanyaan
studi kasus.
UAS Mahasiswa memahami Dilaksana 15% - Tingkat pemahaman Kesesuaian dan Maksimal 25
Evaluasi akhir capaian pembelajaran kan pada capaian ketepatan dalam point
semester secara menyeluruh pertemua pembelajaran menyelesaikan kasus
dilakukan dalam n ke-16 matakuliah akuntansi| yang diberikan

bentuk ujian
tulis/lisan dengan
memberikan
beberapa kasus
terkait materi
pembelajaran

keuangan lanjutan Il




JENJANG/
GRADE

ANGKA/SKOR

DESKRIPSI/INDIKATOR KERJA

A

91-100

Mahasiswa memenuhi semua komponen penilaian dan menyelesaikan tugas dengan sangat baik serta
mampu menelaah, menyusun, dan mempresentasikan tugas sesuai dengan materi yang ditentukan
dengan sangat baik

86-90

Mahasiswa memenuhi semua komponen penilaian dan menyelesaikan tugas dengan sangat baik serta
mampu menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan materi yang ditentukan
dengan baik

B+

81-85

Mahasiswa memenuhi semua komponen penilaian dan menyelesaikan tugas dengan baik serta mampu
menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan materi yang ditentukan dengan baik

76-80

Mahasiswa memenuhi semua komponen penilaian dan menyelesaikan tugas dengan baik serta mampu
menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan materi yang ditentukan dengan
cukup baik

71-75

Mahasiswa memenuhi semua komponen penilaian dan menyelesaikan tugas dengan cukup baik serta
mampu menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan materi yang ditentukan
dengan cukup baik

C+

66-70

Mahasiswa memenuhi beberapa komponen penilaian dan menyelesaikan tugas serta mampu
menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan materi yang ditentukan dengan
cukup baik

61-65

Mahasiswa memenuhi beberapa komponen penilaian dan menyelesaikan tugas serta mampu
menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan materi yang ditentukan dengan
cukup baik

56-60

Mahasiswa memenuhi sedikit komponen penilaian dan tidak menyelesaikan tugas dengan baik serta
kurang mampu menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan materi yang
ditentukan.

D+

51-55

Mahasiswa kurang memenuhi komponen penilaian dan menyelesaikan tugas dengan cukup baik serta
tidak mampu menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan materi yang
ditentukan.

46-50

Mahasiswa tidak memenuhi beberapa komponen penilaian dan tidak menyelesaikan tugas dengan
cukup baik serta tidak mampu menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan
materi yang ditentukan




JENJANG/

GRADE ANGKA/SKOR DESKRIPSI/INDIKATOR KERJA
D- 41-45 Mahasiswa tidak memenuhi beberapa komponen penilaian dan tidak menyelesaikan tugas dengan
cukup baik serta tidak mampu menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan
materi yang ditentukan
E <41 Mahasiswa tidak memenuhi beberapa komponen penilaian dan tidak menyelesaikan tugas dengan

cukup baik serta tidak mampu menelaah, menyusun, dan menpresentasikan tugas sesuai dengan
materi yang ditentukan




