Rubrik Holistik Penilaian Sikap

No | Aspek yang Deskripsi Skor
Dinilai BO-100 65 < Bl Sh— 65 45 < 56 <45

I i Menghargm | Menghargm 3 | Mengharga 2 | Mengharga 1 | Tidak
menghargai aspek 1 s/d 4 | aspek dan aspek dan aspek menghargai
keanekaraga | dan tidak tidak tidak salah satu
man budaya; | emosional emosional emosional aspek
(2) dalam dalam dalam
pandangan: berdiskusi berdiskusi berdiskusi
(3) agama
kepercayaan;

(4) pendapat
atau temuan
onsinal orang
lain dalam
suatu diskusi.

2 | Menumjukkan | Mengerjakan | Mengerjakan | Mengerjakan | Mengerjakan | Mengerjakan
sikap tugas dengan | tugas dengan | tugas Tugas ugas
bertanggungy | benar serta benar tapi Sebagian Sebagrian Sebagian
awan atas mengumpulk | tidak benar dan benar dan benar dan
perkuliahan | an seluruh mengumpulk | mengumpulk | mengumpulk | mengumpulk
Admimstrasi | tugas tepat an tugas tidak | an tugas tdak | an tugas ndak | an 50% ugas
Pembanguna | waktu tepat waktui tepat wakmn tepat waki dan tidak
N Secra tepat wakiu
mandin vang
meliputi
aspek tugas

3 | Menumjukkan | Kehadiran Kehadiran Kehadiran Kehadiran Kehadiran
sikap perkulinhan | perkuliahan perkuliahan perkulinhan | perkuliahan
bertanggungj | 16 kali tidak | 15-16 kali 12-14 kali 12-14 kali kurang dan
awab atas pernah pernakh tidak pernah | tapi pernah 12 kali
perkuliahan | terlambat terlambat terlambat terlambat
Administrasi
Pembanguna
N Secra
mandin vang
meliputi
aspek
kedisiplinan

Milai sikap = (A+BHC)3

Hibaeh Pembelajaran Daring Kolabovanf (PDK) Tahun 2024
Proel Hmu Adininiserasi Negara

Universitas Warmadewa dan Universitas Samawa

Teori Organisasi




