Peta kompetensi Matakuliah Manajemen Sumber Daya Manusia
CP-MK: MSDM
Mahasiswa mampu Menerapkan teori dan kasus-kasus manajemen sumber daya manusia dengan benar dan tepat.





Sub CP-MK 6
Mahasiswa mampu Menerapkan Pengelolaan Sumber Daya Manusia 





Sub CP-MK 5
Mahasiswa mampu menjelaskan Faktor-Faktor Pemeliharaan Sumber Daya Manusia 

Sub CP-MK 1
Mahasiswa mampu menjelaskan Definisi, Fungsi, dan Ruang Lingkup Sumber Daya Manusia

Sub CP-MK 2
Mahasiswa mampu menjelaskan Proses Pengadaan Sumber Daya Manusia 

Sub CP-MK 3
Mahasiswa mampu menjelaskan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Sub CP-MK 4
Mahasiswa mampu menjelaskan Pengadaan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 


