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Secara filosofis pengawasan atau controlling yaitu proses
pengamatan pelaksanaan seluruh kegiatan organisasi agar semua
pekerjaan yang dilakukan sesuai dengan rencana yang telah
ditentukan sebelumnya.

Administrasi adalah usaha dan kegiatan yang berkenaan dengan
penyelenggaraan kebijaksanaan untuk mencapai tujuan.
Administrast dalam arti sempit adalah kegiatan yang meliputi
catat mencatat,surat menyurat, pembukuan ringan,ketik mengetik,
agenda, dan sebagainya yang bersifat teknis ketatausahaan.
Administrasi dalam arti luas yaitu seluruh proses kerjasama antar
dua orang atau lebih dalam mencapai tujuan dengan
memanfaatkan sarana dan prasarana tertentu secara berdayaguna
dan berhasilguna.



Tujuan Pengawasan
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wali atau aktifitas

Manfaat Pengawasan




Proses yang Dilakukan




PENGAWASAN KUALITAS

Ta 4
[CT1LU

19l
///,é,‘ |47

terhadap potensi kesalahan yang dilakukan
ntuk selalu bebas dari kesalahan
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METODE PENGAWASAN ALTERNATIF



METODE PENGAWASAN ALTERNATIF

, INerupakxa
‘ ////JZ/{/{////// dibebankan kepada

J/



kesimpulan

Dari berbagi penjelasan pada bab-bab
sebelumnE/a kami dapat menyimpulkan bahwa salah
satu dari lima fungsi dasar manajemen adalah
kontrol atau pengawasan, yang berfungsi membantu
memastikan apakah aktivitas yang dilakukan pegawai
administrasi sesuai dengan hasil yang diinginkan.
Selain itu, fungsi ini juga dapat digunakan untuk
memfasilitasi bagaimana melakukan perbaikan
terhadap hal tersebut. Tidak dilakukan fugsi ini oleh
Manajer Administrasi akan mengakibatkan kurang
efektifnya proses administrasi.




