LEMBAR PENILATAN/UMPAN BALIK
RANCANGAN PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Judul Program
Lokasi
Koord. Kelompok

Berilah penilaian/umpan balik sesuai indikator yang ada setelah anda mencermati rancangan
program pemberdayaan dengan memberi tanda ") pada kolom penilaian.

. Penilaian
No Indikator I > 3 )
1 | Kesesuaian analisis situasi
2 | Kesesuaian rumusan masalah
3 | Pilihan strategi dan metode pemberdayaan
4 | Kemungkinan program untuk dilaksanakan
5 | Urgensi program pemberdayaan
6 | Rancangan Evaluasi
7 | Keberlanjutan program
8 | Kesesuaian dengan Rencana Pengembangan Desa
9 | Kemanfaatan bagi masyarakat sasaran
10 | Kontribusi bagi pengembangan SDM
Jumlah Skor
Jumlah skor
NILAI = cmemmemeeee x10=
4

Keterangan : Belum Baik (1) — Cukup Baik (2) — Baik (3) — Sangat Baik (4)

Komentar secara umum

20
Nilai secara umum Penilai
Nilai Konversi
A 80,1 — 100
B 60,1 — 80
C <60 ( )




LEMBAR PENILATAN/UMPAN BALIK
RANCANGAN PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Judul Program
Lokasi
Koord. Kelompok

Berilah penilaian/umpan balik sesuai indikator yang ada setelah anda mencermati rancangan
program pemberdayaan dengan memberi tanda ") pada kolom penilaian.

No Indikator Ya | Tidak

1 | Analisis situasi sesuai dengan potensi dan permasalahan yang
ada di desa/institusi/wilayah

2 | Tujuan program pemberdayaan sesuai dengan harapan

3 | Pilihan strategi pemberdayaan sesuai dengan karakteristik
masyarakat sasaran

4 | Rancangan metode kegiatan memungkinkan partisipasi
masyarakat sasaran

5 | Rancangan metode kegiatan sesuai dengan tujuan program
pemberdayaan

6 | Program pemberdayaan yang dirancang memungkinkan untuk
dilaksanakan oleh pihak desa/kelompok sasaran

7 | Rancangan program pemberdayaan penting untuk dilaksanakan
dalam waktu dekat

8 | Rencana anggaran sesuai dengan kebutuhan pelaksanaan
program

9 | Rancangan program pemberdayaan sesuai dengan rencana
pengembangan desa/kelompok sasaran

10 | Program pemberdayaan nantinya memberikan kemanfaatan bagi
masyarakat sasaran

11 | Program pemberdayaan nantinya memberikan kontribusi bagi
pengembangan sumber daya manusia

12 | Rencana program pemberdayaan mendorong kemandirian
masyarakat sasaran

Komentar secara umum:

20

Penilai




